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ประเด็นท่ีต้องปรับปรุง
แก้ไข/ประเด็นท่ีต้อง

พัฒนา

ผู้รับผิดชอบ สรุปผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม ผลลัพธ์หรือความส าเร็จของการด าเนินการ การด าเนินการ

การให้บริการ -ทุกภารกิจงานจัดท า
ข้อมูลในส่วนงาน ตนเอง
และส่งมอบให้เจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ เผยแพร่
ข้อมูลบนเว็บไซต์

๑. เจ้าหน้าท่ีทุกภารกิจงานต้องจัดท าคู่มือ ส าหรับประชาชน
ในภารกิจส่วนงานตนเอง อย่างน้อย ๑ คู่มือ สรุปสถิติการ
ให้บริการ ในภารกิจงานท่ีให้บริการ รอบ ๖ เดือนของ 
ปีงบประมาณปัจจุบัน รายงานผลการ ส ารวจความพึงพอใจใน
การให้บริการของ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ จัดท าระบบการ
ให้บริการออนไลน์ อย่างน้อย ๑ ภารกิจงานบนเว็บไซต์
หน่วยงาน
๒. รายงานผู้บริหาร
๓. เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและ ช่องทางอ่ืนๆ
๔. จัดท าช่องทางการบริการอิเล็กทรอนิกส์

๑. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบด าเนินการจัดท าคู่มือส าหรับ ประชาชนใน
ส่วนงานตนเองอย่างน้อย ๑ คู่มือ ภายในเดือนมกราคม ๒๕๖๖
๒. เจ้าหน้าท่ีสถิติการให้บริการในภารกิจงานท่ี ให้บริการ รอบ ๖ 
เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ภายในเดือนเมษายน ๒๕๖๖
๓. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบรายงานผลการส ารวจความ พึงพอใจในการ
ให้บริการของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ภายในเดือนมกราคม ๒๕๖๖
4. เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าระบบการให้บริการ ออนไลน์ และ
ช่องทางการบริการอิเล็กทรอนิกส์ อย่างน้อย ๑ ภารกิจงาน บน
เว็บไซต์หน่วยงาน ภายในเดือนเมษายน ๒๕๖๖
๕. ผู้บริหารก ากับติดตามการด าเนินการให้เจ้าหน้าท่ี ด าเนินการ
ภายในเดือน เมษายน ๒๕๖๖

ตุลาคม ๒๕๖๕ - เมษายน ๒๕๖๖

การด าเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน
ส านักปลัด

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียง การ
ทุจริตประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการ ประเมินความ
เส่ียงการทุจริตก่อนท่ีจะจัดท า แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
๒.รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม/ 
โครงการ ท่ีก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการป้องกันการ ทุจริตท่ี
สอดคล้องกับมาตรการท่ีก าหนดไว้ในการ ประเมินความเส่ียง
การทุจริต รอบ 5 เดือนของ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๓. รายงานผู้บริหาร
๔.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและช่องทางอ่ืน ๆ

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการประเมิน ๒ ความเส่ียงการ
ทุจริตก่อนท่ีจะจัดท าแผนปฏิบัติการ ป้องกันการทุจริต ภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๕
๒.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินการตาม มาตรการ
หรือกิจกรรม/โครงการ ท่ีก าหนดไว้ใน แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตท่ีสอดคล้องกับ มาตรการท่ีก าหนดไว้ในการประเมินความเส่ียง
การ ทุจริต รอบ 5 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ภายในเดือน
เมษายน ๒๕๖๖๓.ผู้บริหารก ากับติดตามให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการให้ครบทุกข้ันตอน และให้เป็นไปตาม ก าหนดระยะเวลา

ตุลาคม ๒๕๖๕ - เมษายน ๒๕๖๖

การด าเนินการตามมาตรการเพ่ือขับเคล่ือนการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2566



การด าเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน
ส านักปลัด

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียง การ
ทุจริตประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการ ประเมินความ
เส่ียงการทุจริตก่อนท่ีจะจัดท า แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
๒.รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม/ 
โครงการ ท่ีก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการป้องกันการ ทุจริตท่ี
สอดคล้องกับมาตรการท่ีก าหนดไว้ในการ ประเมินความเส่ียง
การทุจริต รอบ 5 เดือนของ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๓. รายงานผู้บริหาร
๔.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและช่องทางอ่ืน ๆ

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการประเมิน ๒ ความเส่ียงการ
ทุจริตก่อนท่ีจะจัดท าแผนปฏิบัติการ ป้องกันการทุจริต ภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๕
๒.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินการตาม มาตรการ
หรือกิจกรรม/โครงการ ท่ีก าหนดไว้ใน แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตท่ีสอดคล้องกับ มาตรการท่ีก าหนดไว้ในการประเมินความเส่ียง
การ ทุจริต รอบ 5 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ภายในเดือน
เมษายน ๒๕๖๖
๓.ผู้บริหารก ากับติดตามให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ ด าเนินการให้ครบ
ทุกข้ันตอน และให้เป็นไปตาม ก าหนดระยะเวลา

ตุลาคม ๒๕๖๕ - เมษายน ๒๕๖๗

การด าเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน
ส านักปลัด

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียง การ
ทุจริตประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการ ประเมินความ
เส่ียงการทุจริตก่อนท่ีจะจัดท า แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
๒.รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม/ 
โครงการ ท่ีก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการป้องกันการ ทุจริตท่ี
สอดคล้องกับมาตรการท่ีก าหนดไว้ในการ ประเมินความเส่ียง
การทุจริต รอบ 5 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๓. รายงานผู้บริหาร
๔.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและช่องทางอ่ืน ๆ

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการประเมิน ๒ ความเส่ียงการ
ทุจริตก่อนท่ีจะจัดท าแผนปฏิบัติการ ป้องกันการทุจริต ภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๕
๒.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินการตาม มาตรการ
หรือกิจกรรม/โครงการ ท่ีก าหนดไว้ใน แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตท่ีสอดคล้องกับ มาตรการท่ีก าหนดไว้ในการประเมินความเส่ียง
การ ทุจริต รอบ 5 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ภายในเดือน
เมษายน ๒๕๖๖
๓.ผู้บริหารก ากับติดตามให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ ด าเนินการให้ครบ
ทุกข้ันตอน และให้เป็นไปตาม ก าหนดระยะเวลา

ตุลาคม ๒๕๖๕ - เมษายน ๒๕๖๘



การด าเนินการเพ่ือ
ป้องกันการทุจริต

กลุ่มงานตรวจสอบภายใน
ส านักปลัด

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียง การ
ทุจริตประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการ ประเมินความ
เส่ียงการทุจริตก่อนท่ีจะจัดท า แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
๒.รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการหรือกิจกรรม/ 
โครงการ ท่ีก าหนดไว้ในแผนปฏิบัติการป้องกันการ ทุจริตท่ี
สอดคล้องกับมาตรการท่ีก าหนดไว้ในการ ประเมินความเส่ียง
การทุจริต รอบ 5 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖
๓. รายงานผู้บริหาร
๔.เผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หน่วยงานและช่องทางอ่ืน ๆ

๑.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดท าการประเมินความเส่ียงการทุจริต
ประจ าปี ๒๕๖๖ ซ่ึงจะมีการด าเนินการประเมิน ๒ ความเส่ียงการ
ทุจริตก่อนท่ีจะจัดท าแผนปฏิบัติการ ป้องกันการทุจริต ภายในเดือน
ตุลาคม ๒๕๖๕
๒.เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบรายงานผลการด าเนินการตาม มาตรการ
หรือกิจกรรม/โครงการ ท่ีก าหนดไว้ใน แผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริตท่ีสอดคล้องกับ มาตรการท่ีก าหนดไว้ในการประเมินความเส่ียง
การ ทุจริต รอบ 5 เดือนของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ภายในเดือน
เมษายน ๒๕๖๖
๓.ผู้บริหารก ากับติดตามให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ ด าเนินการให้ครบ
ทุกข้ันตอน และให้เป็นไปตาม ก าหนดระยะเวลา

ตุลาคม ๒๕๖๕ - เมษายน ๒๕๖๙


